A DEBRECENIEGYETEM DOKTORANDAl 

M aczki valer egy felolvasasaban 1 a 19. szazad vegen a kovetkezo 
kijelentest tette: „A vilag megismeresebol kihagyni a not annyi, mint fel 
szemmel nezni a vilagot.” Korulbeliil erre az idopontra teheto az is, ami- 
kor Magyarorszagon megjelentek az elso noihallgatok az egyetemeken. Azota sokat 
valtozott a vilag, kiilonosen a noi szemmel nezett vilag. Nomozgalmak es valaszto- 
jog, tanszabadsag es munkavallalasi eselyegyenloseg az egyik oldalon, es biologiai 
kiilonbsegek, hagyomany es tradicionalis szerepek a masik oldalon. 

Sokat valtozott a vilag. A nok valasztojoggal es lehetosegekkel felfegy verkezve, 
azonban a karrier, a csalad es az onmegvalositas egyensulyanak terhevel teszik a 
dolgukat. Napjainkban mar a no hazastars es munkatars egyszerre. Azonban uj 
szerepre is kesziil: hamarosan vetelytars lesz. A nok iskolai elomenetele mint mo- 
bilitasi csatorna hatalmas jelentoseggel bir, es a nok egy resze ki is hasznalja azt a 
lehetoseget: megnovekedett szamuk a felsooktatasi intezmenyekben, s a felsook- 
tatasi intezmenyek doktori programjaiban. Azaz a munkaeropiacra tart egy olyan 
korosztaly, akik idovel megvaltoztatjak a tarsadalom tudomanyos vezeto reteget, 
s ezkesobb ahagyomanyos nemi szerepek modosulasahoz, demokratizalodasahoz 
fog vezetni. Tanulmanyomban azt vizsgalom, hogy a Debreceni Egyetem bolcsesz 
doktorjeloltjei, azaz a jovo leendobeli tudosnoi hogyan tervezik osszeegyeztetni a 
nemi, tarsadalmi es onmagukkal szembeni elvarasokat. 

Lehetosegek a felsooktatasban, noi szemmel 

„ A nok felsofoku tanulmanyainak lehetove tetele a noemancipacio reszet kepezte, 
meghozza annak egyik igen fontos lepese volt. Nem csoda, hogy a noszervezetek 
legfobb kovetelesei koze tartozott a 19. szazad masodik feleben. Nemcsak elvi ker- 
des volt ugyanis ferfiak es nok e teren valo egyenjogusitasa, hanem nagy gyakorla- 
ti, gazdasagi es tarsadalmi jelentoseggel is birt.” - fogalmazza meg Muller Ildiko 
(2006:223) tanulmanyaban. Hiszen az egyetemek nok elotti megnyitasa tette lehe¬ 
tove, hogy a ferfiak mellett a nok is felsofoku kepesiteshez kotott, ertelmisegi pa- 
lyakralepjenek (Muller2006). 1896-ban jelentek meg az elso noi hallgatok a magyar 
egyetemeken. Akkor csupan a bolcseszeti, gyogyszereszi es orvosi palya nyilt meg 

1 Maczki Valer: A noneveles magasabb feladatai (e.n.) Fol. Hung. 2466. OSzK, Kezirattar - idezi Keri Katalin 
(1998) 
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elottiik, azonban ez bizonyult az elso lepesnek ahhoz, hogy kesobb a felsooktatas 
tobbi szeglete is elerhetove valjon a nok szamara (Laddnyi 1996). 

Amagyar egyetemek vilagaban a kilencvenes evek egyiklegfontosabb tortenese a 
doktori (Ph.D.) kepzes beinditasa volt (Hrubos200l). Habar anokaranyanagyobba 
felsooktatasi intezmenyekben, mint a ferfiake, erdekes modon a tudomanyos kepzes 
tekinteteben megfordulnak ezek az aranyok. Az egyetemi doktori (Ph.D.-kepzes) es 
a mesterkepzes (DLA) nappali tagozatos hallgatoi kozott mindeniitt ferfi tulsulyt ta- 
lalunk (Hrubos2001; Szabo 2004). Emellett a tudomanyag szerinti elteresek is meg- 
jelennek: a bolcseszettudomanyi, a kozgazdasagtudomanyi es az agrartudomanyi 
programokban j elentos mertekben nott a nok aranya, mig a muveszeti (mesterkepzo) 
programokban csokkent (Hrubos2001). Az egyetlen orszagos kivetel, ahol magasabb 
a nok aranya, a bolcseszettudomanyi kepzes: igy valt ez a teriilet a kutatas terepeve 
(Biro Zsuzsanna Hanna &Nagy Peter Tibor tanulmanya e szdmban). 

A nok tudomanyos elomeneteleben az egyik legerosebb korlatozo tenyezo a tradi- 
cionalismunkamegosztas. Ezhatarozotthatranyt jelent - kiilonosen agyermekval- 
lalas elso idoszakaban de a kesobbiekben is korlatozza a nok eselyeit a szakmai es 
tudomanyos elorehaladasban. S emellett - teszi hozza Kissne Novak Eva (2002) - a 
nok megszoktak, hogy mindig a ferfie a vezeto szerep, hogy 6 iranyitja, szervezi a 
tennivalokat, s ez meg akkor is ervenyesiil, ha egy munkahelyen a no is azonos kepesi- 
tessel, szaktudassal rendelkezik. Azaz az europai kulturaban termeszetesnek tartott 
- egyenlotlen - csaladon beliili ferfi-no viszony a munkahelyen meghosszabbitodik 
(Kissne Novak 2002). A sikeres es eredmenyes no meg mindig nem igazan megszo- 
kott szereplo a tudomany vilagaban. Ha sikereket er el, azonnal „gyanus” lesz, s nem 
csak a fer fiak koreben. Szalai Erzsebet (1994) ezt kirekeszto mechanizmusnak neve- 
zi: azaz a tarsadalmi elet meghatarozo teriiletein, peldaul a politikaban, a gazdasagi 
eletben, a kulturaban, a tudomanyban egy kimondatlan, lathatatlan, de mindket fel 
szamara nagyon is erzekelheto numerus clausus ervenyesiil. Ezert a noktol gyakran 
tobbet kovetelnek ugyanazon tudomanyos dm megszerzeseert, hogy a gyanu arnye- 
kat is elkeriiljek az erintettek. Tobb, a tudomanyos palyan imponalo eredmenyeket 
felmutato no nyilatkozta egybehangzoan, hogy tobbet kellett telj esiteniiik, mint fer- 
fitarsaiknak (Kissne Novak2002). Anett Schenk (2003:13) vizsgalata is arra akovet- 
keztetesre jutott, hogy a professzorasszonyok altalanosan alacsony szamanak legfobb 
oka „a csaladi elet es a habilitacios munka” otvozesenek problemaja. Mindemellett 
a habilitacio onmagaban nem garancia arra, hogy el tud majd az egyetemen helyez- 
kedni, ugyanakkor a munkaeropiac szamara tulkepzette valik (Schenk 2003). 

Magyarorszagon a kutatoi palya tekintelye az utobbi tizenot evben fokozatosan 
csokkent, s ennek okan sok tehetseges kutato mas teriileten vagy kiilfoldon folytat- 
ta tevekenyseget, ezert - tobb szakmahoz hasonloan, amelyekre nem a magas kere- 
setek a jellemzoek - nott a nok szama a kutatassal foglalkozok koreben. Emellett 
fennall annak a lehetosege - teszi hozza a Papp Eszter & Groo Dora (2005) szerzo- 
paros -, hogy amint az allamprioritasai kozott jobban eloterbe keriil a kutatas-fej- 
lesztes, s emelkedik a finanszirozasa, a kutatoi palya ismet nepszerubbe valik, fel 
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fognak erosodni a nok kiszoritasara iranyulo tarsadalmi hatasok. Emellett a nok 
eselyegyenlosege mint kutatasi tema ketszeresen hatranyos helyzetben van: a ku- 
tatasban dolgozo ferfiak es nok vagy nem ismerik a problemakort, vagy elutasitjak, 
tagadjakletezesetkelloinformaciohianyaban (Papp & Groo2005). Osszessegeben 
Magyarorszagon 9369 noi kutatot es 18 988 ferfikutatot, tehat tobb mint ketszeres 
elterest tartanak szamon a tudomanyos foglalkoztatasban, s ezek az osszefiiggesek 
tovabb elesedo modon ervenyesek a tudomanyos intezmenyrendszer csucsaig. Az 
alacsony noi jelenlet, amely a tudomanyos hierarchia magasabb szintjein jellemzo, 
azt mutatj a, hogy a kutatasi intezmenyek nem kepesek kovetni a tarsadalmi-gazda- 
sagi valtozasokat - peldaul a nok novekvo szamat a felsooktatasban s ez annak a 
jele, hogy nem mukodik megfeleloen a tudomanyos kivalosag ertekelesi rendszere 
(Papp & Groo 2005; Szabo 2004). 

Kutatasindito gondolatok 

Kutatasomban alapvetoen harom kerdesre kerestem a valaszt: a doktori kepzesben 
reszt vevo nok tervezett gyermekvallalasi hajlandosagara, a nemi szerepekhez valo 
viszonyukra, valamint a doktori iskolaba valo jelentkezesiik motivacioira. A nok 
novekvo aranya az egyetemek doktori kepzeseben a termekenysegi ido tovabbi le- 
rovidiileset eredmenyezi, az elso gyermek vallalasanak tervezett ideje kitolodik, es 
ezzel csokkeni fog a tervezett gyermekek szama is. A nok iskolai vegzettsegenek 
emelkedesevel a hazasodasi eletkor feljebb tolodasa ketsegteleniil osszefiiggesben 
all, valamint szinten halasztoan hat - tobb szempontbol is - a hazassagkotesre a nok 
tomeges bearamlasa a kozepfoku es felsofoku vegzettseget ado iskolakba. Egyreszt 
az iskolaban eltoltott evek alatt az iskolas no statusza nem illeszkedik a hazas no 
hagyomanyos statuszahoz, tehat a tobbseg csak legmagasabb iskolai vegzettsege¬ 
nek megszerzese utan megy ferjhez. Masreszt az iskolazottsag javitja a nok munka- 
eropiaci eselyeit, noveli valasztasi lehetosegeiket, es azt is lehetove teszi, hogy adott 
esetben ne fogadjak el ahazassaghagyomanyos formajat. Valamint az egyediilallok 
szamanak novekedese a fiatal korosztalyban azt valoszinusiti, hogy tovabb csok- 
ken a termekenyseg, hiszen az allando parkapcsolatot nem letesito, vagy legalabbis 
halaszto nok osszessegeben kevesebb gyermeket fognak vilagra hozni, mint a fia- 
talabb korban hazassagra lepok, s barmilyen tartos kapcsolati forma az iskolai evek 
lezarasa utan kovetkezik be (Bukodi 2002; Nemenyi & Toth 1998). 

Vajon a doktorandak egyenlobb munkamegosztast keresnek, talalnak-e a ket 
nem tekinteteben sajat eletiikben, s demokratikusan gondolkoznak-e a csaladon 
beliili feladatok megoszlasarol? A felsofoku vegzettseguek koreben a hagyomanyos 
csaladi munkamegosztassal a ferfiak 14 szazaleka, s a nok 11 szazaleka ert egyet. 
Erdekes modon, a tradicionalis csaladon beliili munkamegosztassal egyetertok ara¬ 
nya a megyei jogu varosokban es a varosokban altalaban lenyeges nagyobb aranyu 
a ferfiak javara, mikozben a ferfiak - mas-mas okbol - mind a kozsegekben, mind 
a fovarosban az atlagosnal kevesbe ertenek egyet azzal, hogy a hagyomanyos csala¬ 
di munkamegosztas fenntartando. A nok es a ferfiak szavazatai itt ugyanis kevesbe 
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ternek el, azonban a velemenyek elteresenek latszolagos azonossaga mogott azon- 
ban oriasi kiilonbseg all. A fovarosi ferfiak kozott tobb olyat talalunk, aki kulturalis 
motivaciok alapjan hajlando „engedmenyeket tenni” a nok tradicionalis teherval- 
lalasanak enyhitesere, egyenlosegiik erdekeben, ezzel szemben a kozsegekben tobb 
az olyan ferfi, aki egzisztencialis kenyszerei kozepette meltanyosnak erezne, ha az 
altala vallalt terhekbol a hazastarsa is jobban kivenne a reszet, tehat itt az egyenlo- 
seg igenye a ferfiak oldalarol jelentkezik (Szabo 2004). 

S vegiil a doktori iskolaba valo jelentkezes motivaciojat kerestem. Vajon a doktori 
iskolai palyafutas a doktorandusznok eminens eletcelja-e, vagy kiszorultak vala- 
honnan, csak eztlatjak anoi szerepiikkelosszeegyeztethetonek, esetleg idonyeres- 
re hasznaljak? A felsooktatas expanzioja, tomegesse valasa fejfajast okoz minden 
resztvevonek- fogalmazzamegKozmaTamas (2002). Hallgatokentnehezebbbeke- 
riilni a felsooktatasba, nehezebb bennmaradni az egyetemen, foiskolan, es kevesbe 
erdemes kikeriilni onnan. Tanarkent a tomeges hallgatosag a rutinmunka aranyat 
noveli, s a minoseg rovasara megy. Emellett a tomegesedes a diplomak elertektele- 
nedesevel, inflalodasaval jar (Kozma 2002). Ehhez kapcsolodik a harmadik kerdes, 
amely a doktori iskolakba jelentkezes motivacioi kozott az expanzios folyamat ered- 
menyet is keresi. Hiszen amennyiben a megszerzett vegzettseg mar nem garancia 
az elhelyezkedesre, a fiatalok tobb diploma megszerzesere es/vagy magasabb foku 
kepzes elvegzesere - jelen esetben a posztgradualis kepzesre - vallalkoznak. 

„A Debreceni Egyetem az orszag egyik legnagyobb, oktatasi es tudomanyos te- 
vekenyseget tekintve pedig a legszelesebb spektrumu felsooktatasi intezmenye” 
- tudjuk meg az egyetem honlapjara belepve. 2 Tobb, mint negy es fel evszazados, 
megszakitas nelkiili multjaval ma a Debreceni Egyetem az orszag egyik legregeb- 
bi, folyamatosan ugyanabban a varosban mukodo felsooktatasi intezmenye. Az 
egyetem a legtobb tudomanyagban folytat doktori (Ph.D.) kepzest: osszesen husz 
doktori iskolaja van, s a termeszettudomanyok, az orvostudomanyok, az agrartu- 
domanyok, a tarsadalomtudomanyok es a bolcseszettudomanyok teriileten huszon- 
harom tudomanyagban folytat tudomanyos kepzest es itel oda doktori fokozatot. 
A Debreceni Egyetem Bolcseszettudomanyi Doktori Iskolaiban a nok aranya 60,57 
szazalek. Mindezt orszagos adatokkal osszevetve azt az eredmenyt kapjuk, hogy ez 
az arany orszagosan is igaz (Szabo 2004). Ezert a Debreceni Egyetemen tanulo, a 
bolcseszettudomanyi kar doktori iskolainakprogramjaban reszt vevo nohallgatok 
kepeztek a kutatas celcsoportjat. 

A doktorandak szerint a vilag... 

A kutatas keretein beliil 10 eletut-interjut 3 keszitettem bolcsesz doktorandusznok- 
kel. Mivel a bolcseszettudomanyi doktori iskola keretein beliil tortenelemtudo- 
manyt, neprajz es kulturalis antropologiai tudomanyt, irodalomtudomanyt, kii- 

2 http://www.unideb.hu/ 

3 A doktorjeldltek koziil ketten nem jarultak hozza ahhoz, hogy az interjukat rogzitsem, ott jegyzeteltem. Vala- 
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lonbozo nyelvtudomanyokat, filozofiai tudomanyokat, nevelestudomanyokat es 
pszichologiai tudomanyokat hallgathatnak a tudosjeloltek, arra torekedtem, hogy 
minden tudomanyag hallgatoja megszolalhasson. Az interjuk elemzese elso meg- 
kozelitesben az eletutak szakaszain keresztiil tortent. Bar minden eletut leginkabb 
egyenileg ertekelheto es ertelmezheto, kozos pontok talalhatoak. A kozepiskolak 
befejeztevel a tovabbtanulas lehetosege minden esetben kijelolt utnak tunik. Az 
egyik valaszado megfogalmazasa szerint: 

„Nem is volt kerdes az egyetem, mert eleve olyan legkorben nottem fel, hogy »csak 
ezeknek a dolgoknak van erteke, fiam, hogy tanuljal, meg tudjal minel tobbet«, 
es igy el is vartak, meg nyilvan tamogattak is, amikor kitalaltam, hogy ezt, vagy 
azt kellene meg csinalni. Tehat erre »lottek be« igy pici korom ota.” (Anna) 

A fent emlitett esetben - a ket felsofoku vegzettsegu sziilokkel rendelkezo dok- 
torandak egyikenel - a csaladi ertekrend alapjan fontosnak tartott tovabbtanulas 
tenye nem kerdojelezodott meg. A tobbi valaszado eseteben is jelentos a csalad ha- 
tasa, azonban ezekben az esetekben a testver, testverek tovabbtanulasa hatott mo- 
tivaloan a doktorjeloltre a gimnazium befejezese utan. Az egyetemi karrierek ese¬ 
teben „klasszikus” - het esetben elofordulo - eletutnak az nevezheto, amikor egy 
meghatarozo eloadas, egy-ket meghatarozo egyetemi oktato hatasara kezdett el a 
kesobbi doktorjelolt a tudomanyos palya irant erdeklodni, tamogattak a diakot az 
egyetemi elomenetelben, valamint a doktori lehetosegek megismereseben es optima- 
lis kihasznalasaban. Ezek a tanarok szakmai es szemelyes, emberi tamogatast adtak, 
egyengettek, segitettek az - akkor meg - egyetemistat: partfogoi, tutori, mentori 
szerepben valtak a doktoranduszok eletenek meghatarozo jelentosegu reszeve. 
„Tulajdonkeppen komolyabb fordulatot ott vett az eletem, hogy harmadeves vol- 
tam, es ket oktato keresett meg (...), mert valamilyen dolgozatot adtam be, hogy 
mi lenne, hogyha foglalkoznek ezzel a temaval komolyabban. Tehat nem rajtam 
mulott, en nem tudtam, mi az, hogy Ph.D.-zni, nem tudtam, mi az, hogy dokto¬ 
ri, meg nem is akartam. Egyszeruen az oktatok kerestek meg konkretan, szemely 
szerint engem, hogy »maga tehetseges, ezt nem kellene igy hagyni«, es ott any- 
nyira megtetszett a gondolat, hogy aztan ezen az uton elindultam.” (Marianna) 
Termeszetesen a tanari szerep ilyen jellegu kiboviilese csak akkor eredmenyes, 
hogyha szemelyes motivacioval, lelkesedessel, es szorgalommal tarsul. Am nem 
csupan igy futhat be valaki sikeres egyetemi karriert, az „egyeni” ervenyesiilesre 
is volt pelda. 

„Onnantol kezdve a szarnyai ala vett, mert akarmilyen okos, iigyes, talpraesett, 
szerencses vagyok, mert az is nagyon kell, hogy szerencses legyek, de ha nem 
vesz a szarnyai ala egy tanar, mondjuk (...) egy olyan tanar, akinek van szava, 
vagy er valamit, van tekintelye, akkor te itt meggebedhetsz. Lehet, hogy 6000- 
szer okosabb vagy, mint en, es iigyesebb, meg minden, de (...) ha valaki nem ka- 
rol fel teged, akkor nines eselyed. Sok minden jol osszejott. Minden publikacio 
megvolt hozza, utana megvolt az elhivatottsag, megvolt a tanulmanyi eredme- 
nyek hozza, volt egy olyan temavezeto, aki nyomta az embert, szoval itt minden 
megvolt ehhez.” (Orsolya) 


tornyi zsuzsa zs6fia: a debreceni egyetem... 


655 




„Es nyilvan ott volt, hogy partoljanak, de nagyon furcsan jott ki, meg amikor je- 
lentkeztem Ph.D.-ra, akkor csak a temavezetom tudta, hogy en oda is jelentkez- 
tem. Inkabb valahogy magam ellen dolgoztam, mert nem az a fajta menedzseles 
kellett volna, ezert kicsit onallosodtam. De igy azt erzem, hogy nem azert lettem 
Ph.D.-s, mert valaki a szarnyai ala vett, hanem sajat, hirtelen elhatarozasbolho- 
zott dontes alapjan.” (Anna) 

A doktori iskola megiteleseben es ertekeleseben elteroek a valaszadoi velemenyek. 
A legtobb esetben a doktori kepzes lehetosegkent, eselykent szerepel a hallgatonok 
eleteben. Gyakran megjeleno motivum a tanulas szeretete, az ismeretek kibovite- 
senek vagya, s a remeny, hogy majd egyetemi oktatokent lehetdsegiik lesz a kesob- 
biekben a megszerzett tudas, tapasztalat atadasara. 

„...nem tudom elkepzelni az eletemet [ugy], hogy ne tanuljak, hogy ne lenne- 
nek mindig olyan konyvek, amelyeket ki kellene venni a kony vtarbol. Az ember 
mindig keveset tud es szeretnek egyre tobbet, persze. De tenyleg nem tudom el¬ 
kepzelni az eletemet, anelkiil hogy ne tanuljak.” (Mariann) 

Elofordult, hogy a „hosszitott egyetemista let” a biztonsag szimbolumakent je- 
lent meg az akkor vegzos egyetemista elott. Ezzel a fajta biztonsagkeresessel nehol 
az ismeretlen munkaeropiactol valo felelem tarsult. Am nem elhanyagolhato, hogy 
mindemellett korabbi atlagon feliili teljesitmeny, a szakmai ismeretek alapossaga 
es sikeres felveteli sziikseges a doktori iskolaba lepeshez. 

„...legyek akkor oszinte mar: kicsit az is kozrejatszott ebben a Ph.D.-ban, hogy 
nem nagyon tudtam jobbat. (...) Es ugy ereztem »Uristen, mit fogok csinalni? 
Mihez kezdek magammal?«, es egy kicsit ez is lenditett a Ph.D. fele, hogy ez egy 
olyan biztos dolognak tunt. Ugy voltam vele, hogy ha sikeriil, akkor maradok, 
tehat akkor lesz meg 3 evem, ami alatt valami tortenhet. (...) Kicsit olyan fele¬ 
lem is volt bennem, kilepni a vilagba meg munkat keresni, nem is tudtam volna, 
merre induljak. Tehat valahogy kapaszkodtam volna az alma materembe, va¬ 
lami biztosba, valami olyanba, amit mar ismerek. Szerintem ez is kozrejatszott 
abban, hogy maradtam.” (Nikolett) 

Tobben emlitettek a doktori kepzes ideje alatt felmeriilo szemelyes akadalyokat. 
Szembesiiles a korabbi evfolyamtarsak, csoporttarsak „polgari” eletevel, a sajat 
magukban es a jovore vonatkozo kilatasok bizonytalansagaval. Kissne Novak Eva 
(2002,2005) kutatasai szerint ez a felelem halmozottan jelentkezik a tudomanyos 
palyan tevekenykedo nok eseteben. Emellett a doktorjeloltek kornyezete - kiilo- 
nosen a hagyomanyos nemi szerepfelfogasu sziilok, esetleg partner - inkabb a tra- 
dicionalisan elvart szerepek betolteset varjak a kepzesben resztvevoktol. 

„...a legsotetebb pillanatok olyankor koszonnek ra az emberre, amikor talalko- 
zik regi osztalytarsakkal, evfolyamtarsakkal, es ugy neznek rad, mintha unikor- 
nis lennel a mesebol, vagy valami hasonlo. Tehat erzed, hogy te valami nagyon 
kiilonleges eloleny vagy, merthogy nekik azota normalis, polgari allasuk van, 
es adobevallasokat toltenek ki, es alkalmasint azota legtobbjiik ferjhez ment, 
vagy mostanaban mennek, es mar gyerekeik vannak. Es ez az, amire az ember, 
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ha hatizsakkal, vagy tarisznyaval szaguldozik naponta 50 kony vvel, es nem tud- 
ja, hogy hoi lesz, hogyha elvegzi a harom evet, akkor erre nem nagyon gondol, 
meg nem is nagyon szeret gondolni.” (Anna) 

..[Osszehazasodtunk], es onnantol kezdve az a szerep allt elottem, hogy en mi- 
lyen eletet szeretnek. Es tudtam is, meg valoszinuleg abbol is ez kovetkezett, 
hogy a ferjem egy idealtipikus anyaszerepben szeretne latni, es ezt mondta is. 
Szoval 6 nem egy karrierista not szeretne, aki sikereket er el, hanem inkabb egy 
olyat, aki jo feleseg es jo anya. Es akkor foleg azt gondoltam, hogy ebbe a Ph.D., 
az vegkepp nem fer bele.” (Monika) 

Am mindezen ketsegek, es nehezsegek ellenere a legtobb valaszado szerencses- 
nek erzi magat, hogy reszt vehet a doktori iskola programjaban. Ugy erzik, hogy jol 
eltek, jol hasznaltak ki az adodo lehetosegeket. 

„Szerintem itt megtalaltam a helyemet, (...) szeretem csinalni. Jo, nem azt mon- 
dom, ha nagy hajtas van, es ejjel-nappal konyveket kell olvasni, akkor hu, de 
szeretem olvasni a 31-diket is, de alapvetoen szeretek ezzel foglakozni. De en, 
mondjuk, nem azert irok [meg] valamit, hogy azt masok is megtudjak, de nem 
is azert, hogy eltitkoljam elottiik, hanem egyszeruen en magam vagyok kivan- 
csi bizonyos dolgokra. Tehat ha ez lehet eletem vegeig a munkam, akkor en ele- 
gedett leszek ezzel a reszevel az eletemnek.” (Sarolta) 

Tobben meseltek a kepzes vegehez kozeledve az elhelyezkedesi lehetosegek szu- 
kossegerol. A valaszadok fele szeretne a felsooktatasban elhelyezkedni, az oktatoi 
palya vonzereje a tanitasban, az ismeretek, tapasztalatok atadasaban rejlik. 

„...nagyon tetszik, most hogy belekostoltam, a tanitas. Az egyetemistaknak, 
hallgatoknak tartok orakat, elsosoknek, masodeveseknek, es teljesen mas, mint 
mondjuk kozepiskolaban meg altalanos iskolaban. (...) Es kielvezem en is, ahogy 
az orat tartom, es latom, ahogy az en lelkesiiltsegem belelkesiti oket, es ez hatal- 
mas dolog. Tehat tapasztalni, kozvetleniil tapasztalni, hogy amit teszek, az nem 
haszontalan, hanem valahol az elvetett mag. Ha nem is csirazik ki, de azert jo 
talajba er - fogalmazzunk igy.” (Eszter) 

Kutatoi jovore csupan egy interjualany vagyik. Ehhez hozzajarulhat a munka- 
helyi hatalom maszkulin, ferfias jellege is. A tobbi doktorjelolt eleteben a klasz- 
szikus anyaszerep, a tradicionalis csaladosszetarto feladat prioritasa jelenik meg. 
Mert abban minden valaszado egyet ert, hogy a kutatoi palya es a csaladi elet ko- 
zotti idealis egyensuly, harmonia megtalalasa es fenntartasa nagyon nehez, s nem 
egyemberes feladat. 

„...ha valasztanom kellene, akkor a csaladot valasztom, a ferjet valasztom es 
utana, emellett olyan munkat, ami majd akkor alakul. Tehat ez az elso, nem a 
kutatas, meg a tudomany. Mar csak azert sem, mert - mint mondtam - ezen a 
teren is nagyon bizonytalannak latom a jovomet. (...) Tehat ez nem lesz dilem¬ 
ma, hogy tudomany vagy csalad, mert ott van a dilemma eleve, hogy tudomany, 
vagy valami mas. Nemhiszem, hogy olyan nagyot tudnek adni a vilagnak a tu- 
domanyos teriileten, ami eget rengeto lenne, lehet, hogy 1-2-3 okos gyerekkel 
tobbet adok, mint egy tanulmannyal, amit megirok.” (Nikolett) 
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. .en mar nagyon szeretnek gyereket. Az osszes dolgomat mellette siman meg tud- 
nam csinalni, ha lenne gyerekem. Gyerekert meg csaladert minden felaldoznek, 
a doktoritol kezdve mindent. Azt is tudom, hogyha (...) valasztanom kene ako- 
zott, hogy inkabb a parom palyaja fusson, es inkabb azt segitsem, vagy az enyem 
fusson, egyertelmuen azt mondanam, hogy az ove. Mert sokkal nagyobb kaliber, 
mint en. Szoval szeretnek mar ilyen csaladanya, meg ilyesmi lenni.” (Orsolya) 

A gyermekvallalas csak nagyon ritkan jelenik meg a kozeljovo problemajakent, 
bar negyen mar hazassagban elnek, egy doktorjeloltnek volegenye van, s egy diak 
elettarsi viszonyban el. Amleggyakrabban felteteles modban beszelnekrola, s ennek 
okakent az egzisztencialis bizonytalansagot jeloltekmeg. Gyakran elofordul, hogy 
a kezdeti „lelkesedes” amely a nemi, tarsadalmi es onmagukkal szembeni elvarasok 
osszeegyezteteset elkepzelhetonek tartja, atvalt „lemondasba”: a doktoranduszok 
kdziil tobben emlitettek, hogy hatterbe szoritanak a tudomanyos palyafutasukat a 
gyermek es a csalad elonyere, s a parjuk boldogulasanak javara. 

„Gyereket vallalni lehetne, de ugye ez egy »fantasztikus« dolog, hogyha most 
vallalnek gyereket, akkor 27 ezer forintot kapnek, mintha eddig munkanelkii- 
li lettem volna, mert a doktori osztondij nem szamit bele. Kellene meg egy evet 
dolgozni es utana gyermeket vallalni, mondjuk kettot.” (Mariann) 
.....szeretnenk kisbabat, szerintem olyan ket ev mulva, hamarabb nem, es foleg 
azert, mertmost (...) mindenbaratunkosszehazasodott, es sorrajonnekababak, es 
magamtol ez nem lenne termeszetes, de most, hogy latom, hogy mindenkineljon a 
baba, vagy tervezik, igy kezd egyre termeszetesebbe valni. Szoval ez ilyen valahogy. 
Hogy az ember osszehazasodott, es utana kisbabat kellene sziilni.” (Monika) 

A csalad es a hivatas szempontjait figyelembe veve ket tipus kuloniil el: kesleltetik 
a karriert, vagy kesleltetik a csaladalapitast. Jelen esetben az utobbi jellemzo: gyer¬ 
mekvallalas elott - a tanulmanyok megszakitasa nelkiil - lepkednek felfele a tudo¬ 
manyos fokozatokgradicsain, s csak egy elert cel (itt a Ph.D. fokozat megszerzese) 
utan foglalkoznak a csaladtervezes gondolataval. Kovetkezo kerdeskor a hagyo- 
manyos nemi szerepekhez valo viszonyra, es a csaladon beliili feladatmegosztasra 
fokuszalt, s arra, hogy a csaladon beliili feladatok egyenlobb aranyban fognak(-e) 
megoszlani a ket nem tagjai kozott. Akik parkapcsolatban elnek, s a kozeljovo ter- 
vei kozott szerepel a gyermekvallalas, azok eseteben is kiilonbseget kell tenniink 
az egyetemi oktatoi es a klasszikus anyaszerepet magukenak vallok kozott. Azok, 
akik a hagyomanyos anyaszereppel azonosulnak, azok a tradicionalis csaladon be- 
liili munkamegosztast elfogadjak. Azonban azok, akik a csalad mellett egyetemi 
oktatoi, kutatoi karrierre vagynak, azok a „masodik muszak” terhet meg kivanjak 
osztani a partnerrel. A legtobb interju alatt megfogalmazodott, hogy valasztani 
kell a boldog csaladi elet es a sikeres palyafutas kozott. Csupan ket olyan valaszado 
volt, akik szemelyes, csaladi peldaval rendelkeznek, s a kettot maximalisan ossze- 
egyeztethetonek - persze mindemellett megterhelonek is - latjak. 

„En azt lattam anyun is, hogy 6 egyszerre dolgozott, nevelt harom gyereket, el- 
valt es kozben feljart Pestre, foiskolara, es nekiink kertes hazunk volt, es nem is 
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volt joforman penziink. Meg akarta csinalni, megcsinalta. Persze akkor biztos 
nem volt jo, hogy ejszaka tanult, nappal dolgozott, meg az osszes hazimunkat 
6 csinalta. De ha igy utolag visszanez, biztos azt mondja, hogy megerte. Akarni 
kell.” (Mariann) 

„[Edesanyam fizikus,] borzasztoan sokat utazik, meg teljesen feje tetejen alio 
napirendje van, a kiserletekhez igazodva, tehat 6 mar eleve a tudomanyos pa- 
lyafutasnak egyfajta peldaja, amit igy pici korom ota latok, hogy mi van, hogy- 
ha no az ember. Bar nala is, meg egyreszt a tudomanyos munkakor elonye, hogy 
sokkal rugalmasabb, mint egy irodai munka, tehat valamennyire lehetett a gye- 
rekekhez is igazitani, hogy 6 mikor megy be, mikor jon haza. (...) Bar az nagy 
vice, hogy ha este 8-9 koriil hazamegy az ember a sziiloi hazba, akkor sokszor 
van olyan, hogy meg nincsenek otthon, mert dolgoznak, tehat a normalis pol- 
gari csalad az valahogy nem igy szokott kinezni.” (Anna) 

A doktorjeloltek koziilharom valaszadonak a parj a vegezte el, vagy tanul meg most 
is doktori iskolaban. Igy a terhek, a felelosseg, a kotelezettsegek egyeztetese kony- 
nyebbnek tunik. Persze mindemellett - Estok Eva (2005:150) fogalmaval elve - a 
„jo (ertelmisegi) anya” szerep megvalositasa ketsegeket ebreszt e doktorjeloltekben. 
A valaszokban megjelenik az ertelmisegi nok sajatjanak tartott munka-centrikus- 
saga, gyakran karrierorientaltsaga, s szakmai ervenyesiiles vagya is. 

„... ha egy penztarosnonek el kell mennie minden nap 8-tol 16-ig dolgozni, es 
az a munkaja, 6 sem mondhatja, hogy nem megy el, mert van gyereke. Na most 
ennyire leszek en is anyuka: lesz egy munkaidom, (...) meg persze egy picit tobb, 
mert hiszen a tudomanyos munka nem oratol oraig tart. De azert anya is leszek. 
Majd igyeksziink ezt a parommal osszeegyezetni orarend tekinteteben. (...) A 
parom szinten Ph.D. hallgato es hat hasonlo tervei vannak, szerintem. Ugyhogy 
ugy tervezziik, hogy ha anyuka hetfotol-szerdaig tanit, akkor apuka csiitorto- 
kon, penteken es forditva.” (Sarolta) 

Azt is meg kell azonban jegyezni, hogy a doktorjeloltek karrier ertelmezese elva- 
lik: az eletpalya karrier, a munkakarrier, a csaladi karrier es a munkaeropiaci kar¬ 
rier legtobbszor egymassal szemben allnak. Hiszen az egyenileg es a tarsadalmilag 
karriernek ertekelt eletpalya nem mindig esik egybe (Koncz2005). Am az egyensuly 
megteremtesevel kapcsolatban a valaszadok alapvetoen optimistak. 

„Meg en ugy tudom esak magamat elkepzelni, hogy soha a hazimunkak, vagy 
a tradicionalis feleseg szerep miatt en keptelen lennek lemondani a karrierem- 
rol. Az egesz eletem siklana ki. Tehat en nem hiszem, hogy meg birnam csinal¬ 
ni. Ezt a kettot esak egyiitt tudom elkepzelni. Egyikrol sem akarok lemondani. 
Biztos nehez lesz, meg jo sokat fogunk szenvedni. Azert vagyunk egyreszt ket- 
ten, hogy birjuk, meg ebben szerintem mind a ket fel benne van. Biztos kellhozza 
egy olyan ferj, aki az embert igy szereti. A nok azert sok mindent el tudnak erni, 
ha el akarnak, de ezert a sarkukra kell allni nekik is.” (Mariann) 

Az utolso kerdes a doktori iskolaba valo felvetelizes motivaciojat kereste. A mo- 
tivaciok egyenenkent elternek, es esak az adott eletut ismereteben ertelmezhetoek, 
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am kozos vonasok vonhatoak a doktorjeloltek kozott. Harom olyan doktoranda 
volt, akik kifejezetten, - ahogy egyikiik fogalmaz - a „tudomany iranti szerelem- 
bol” valasztottak a posztgradualis kepzest, es nagyon nagy lepesnek tartjak. 

„ A sziileink meg szabad utat engedtek az erdeklodesiinknek, (...) nekiink nem volt 
szotarsorozatunk a polcon, viszont ha szuksegiink volt barmire, akkor kepesek 
voltak barmilyen aldozat aran megszerezni azt, ami kell. Mellettiink allnak, es 
barhogy dontottiink, akkor szabad kezet adtak mindenben. Ez is hatalmas dolog, 
hogy en, abanyaszlanya, most (...) doktoralok, pedig egyszeru emberek egyszeru 
gyereke vagyok, (...) es az egyszeru emberek logikajaval tudom en is neha nezni a 
dolgokat, amikor eler az ember egy olyan pontra, amikor az otodik kony vet leteszi, 
es azt mondja, hogy na akkor most eleg egy kicsit a tudomanybol.” (Eszter) 

Tobb esetben megjelenik a „tud6s alkat” fogalom, mert a valaszadok kiilon keze- 
lik a kesobbi kutatoi tevekenyseget es a tanitast, mar e ketto sem tunik osszeegyez- 
tethetonek. Amikor a doktori jelentkezes motivacioja szoba keriilt, a valaszadok 
nagy reszenek az esely, lehetoseg osszefiiggesben meruit fel a kepzes. Bar volt, aki 
a biztonsag, kenyelem miatt valasztotta a doktori iskolat, es atmeneti allapotnak, 
parkolo palyanak tartja, es volt, aki folyamataban szerette meg a kepzest, s a ter- 
vek hosszu tavuak. 

„Az ember bizonyos szintig, mertekig alakithatja is a sajat sorsat. Es hogyha 
mindent kihoz az adott lehetosegekbol, akkor jo uton jar. Illetve ki tudja, hogy 
hany kort kell meg megtenni, amig odaeriink, ahova meg lehet, nem is latjuk, 
vagy fel sem meruit, hogy mi a cel, hanem csak megyiink. Es az lenyeges, hogy 
ne terjiink le az utrol.” (Eszter) 

Zaro gondolatok 

A tudomany es a nok kapcsolata volt az a logikai fonal, amelyre az informaciokat 
felfuzve, a Debreceni Egyetem noi doktorjeloltjeit, azaz a jovo remenybeli tudosait 
vizsgaltam. A kerdes, amely felvetodott, hogy hogyan tervezik osszeegyeztetni a 
nemi, tarsadalmi es onmagukkal szembeni elvarasokat. Harom kerdesre kerestiik a 
valaszt a doktorandusznokre vonatkozoan, azonban a bolcsesz doktorjeloltek nem 
tekinthetoek homogen csoportnak. Igy a hazassagra, gyermekvallalasra es demok- 
ratikusabb szerepfelfogasra vonatkozo kerdeseim pusztan azokra tekintve hoztak 
hasznosithato valaszt, akik kizarolagos parkapcsolatban elnek. A karrier es a csalad 
ossze(nem)egyeztethetosege pedig (meg) elvetve jelent meg mint szemelyes prob- 
lema. Azzal kezdodott a tanulmany, hogy sokat valtozott a vilag, kiilonosen a noi 
szemmel nezett vilag. Talan nem is valtozott olyan sokat. Bar a nomozgalmak es 
valasztojog, tanszabadsag es munkavallalasi eselyegyenloseg megtalalhato az egyik 
oldalon, es biologiai kiilonbsegek, hagyomany es tradicionalis szerepek a masik ol- 
dalon, azonban az onmegvalositassal kiegesziilt egyensuly megteremtesere meg 
varni kell. Igaz, hogy a nok fel vannak fegyverkezve valasztojoggal es lehetosegek- 
kel, azonban a Debreceni Egyetem bolcseszettudomanyt hallgato doktorandainak 
tulnyomo resze nem kesziil a vetelytarsi szerepre. Talan eljon majd az a korosztaly, 
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akik idovel megvaltoztatjak a tudomanyos tarsadalmat, s ez kesobb a hagyoma- 
nyos nemi szerepek modosulasahoz, demokratizalodasahoz vezet, de ugy tunik a 
vizsgalat alapjan, hogy erre meg nehany generaciot varni kell. 

Akozoktatas es felsooktatas szerepenek megfogalmazasakor Europa-szerte eloter- 
be keriilt a nemek kozotti egyenlo eselyek biztositasanak kerdese: annak elemzese, 
hogy milyen lehetosegeket es milyen tarsadalmi es kulturalis mintakat, keszsegeket 
es szakmai palyafutasi lehetosegeket nyujt az oktatasi rendszer a fiu es lany tanulok 
szamara - fogalmazza meg Thun Eva (2000). A nok novekvo aranya a felsooktatasi 
intezmenyekben, valamint helyiik es szerepiik a magyar felsooktatasban aktualis 
tema, amely szeles koru kutatast, vizsgalatot erdemel. Ugy velem, hogy a nok ferfia- 
kenal magasabb aranya a felsooktatasi intezmenyekben, s novekvo szamuk a doktori 
kepzesekben valtozasokat fog eredmenyezni. Ennekhatasa - megitelesem szerint - a 
magyar felsooktatasban is erezheto lesz, s erdemes figyelemmel kiserni. 
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